Załącznik nr 3

Ocena kompetencji studenta/ki
w zakresie zarządzania informacją i publikowania cyfrowego

Student/studentka II roku kierunku Zarządzanie Informacją i Publikowanie Cyfrowe (Instytut Nauk o Informacji Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie)

……………………………….…………………………………………….
(imię i nazwisko studenta/ki)

odbył/a praktykę zawodową w …………………………………………………………………………………..
(pełna nazwa zakładu pracy)

Kompetencje studenta/ki oceniono następująco*:

	Obszary kompetencji**
	Ocena

	1. Znajomość zasad organizacji zakładu pracy, podziału zadań
i odpowiedzialności, zasad komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej.
	

	2.  Znajomość obiegu dokumentów w zakładzie pracy.
	

	3.  Udział w procesach zarządzania informacją.
	

	4.  Udział w badaniach użytkowników.
	

	5. Udział w działaniach promocyjnych zakładu pracy.
	

	6.  Udział w doskonaleniu zarządzania informacją w zakładzie pracy.
	

	7. Opracowywanie informacji z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych narzędzi informacyjnych.
	

	8. Udział w innych zadaniach związanych z zarządzaniem informacją i publikowaniem cyfrowym – jakich? ……………………………….
…………………………………………………………………….
	



Uwagi dotyczące zmian programowych w przygotowaniu absolwenta kierunku – Zarządzanie Informacją i Publikowanie Cyfrowe w Instytucie Nauk o Informacji UKEN:
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………



	……………………..
	……………………………………
	………………………

	data
	podpis opiekuna w zakładzie pracy
	pieczęć zakładu pracy





*Skala ocen: A – wyróżniająca (maximum), B – dobra (medium), C – zadowalająca (minimum), D – niedostateczna
**Ocenie podlegają minimum cztery obszary kompetencji studenta/ki.
