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	Koordynator
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	Zespół dydaktyczny

	
	
	mgr inż. Kamil Kowalczyk

	Punktacja ECTS*
	2
	


Opis kursu (cele kształcenia)
	Celem kursu jest przygotowanie studentów do analizy, projektowania oraz dokumentowania systemów informacyjnych wspierających procesy biznesowe i organizacyjne. W trakcie zajęć studenci uczą się identyfikować problemy biznesowe, analizować interesariuszy, definiować wymagania funkcjonalne i niefunkcjonalne oraz modelować systemy przy użyciu notacji BPMN, UML (diagramy przypadków użycia) oraz ERD.
Kurs ma charakter analityczno-projektowy i kończy się opracowaniem kompletnej dokumentacji koncepcyjnej systemu informacyjnego.

Kurs prowadzony jest w języku polskim.


Warunki wstępne
	Wiedza
	Podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania organizacji oraz systemów informacyjnych. Znajomość podstawowych pojęć związanych z analizą procesów.

	Umiejętności
	Umiejętność analizy problemów, pracy zespołowej oraz przygotowywania dokumentacji w formie pisemnej i graficznej.

	Kursy
	


Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01. Student zna pojęcia związane z systemami informacyjnymi, ich architekturą warstwową oraz cyklem życia systemu.
	K2_W01, K2_W02

	
	W02. Student zna metody analizy wymagań oraz modelowania procesów i systemów (BPMN, UML, ERD).
	K2_W02

	
	W03. Student zna podstawowe zagadnienia związane z bezpieczeństwem informacji i jakością danych.
	K2_W03



	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01. Potrafi przeprowadzić analizę problemu biznesowego (AS-IS / TO-BE).
	K2_U01, K2_U05

	
	U02. Potrafi zidentyfikować interesariuszy oraz role użytkowników systemu.
	K2_U01

	
	U03. Potrafi sformułować wymagania funkcjonalne i niefunkcjonalne.
	K2_U02

	
	U04. Potrafi opracować diagram procesu biznesowego w notacji BPMN.
	K2_U02

	
	U05. Potrafi stworzyć diagram przypadków użycia w notacji UML.
	K2_U02

	
	U06. Potrafi zaprojektować model danych (ERD).
	K2_U02, K2_U03

	
	U07. Potrafi opracować koncepcję architektury systemu informacyjnego.
	K2_U02



	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01. Rozumie znaczenie analizy i dokumentacji przed implementacją systemu.
	K2_K01

	
	K02. Potrafi pracować w zespole projektowym.
	K2_K03

	
	K03. Jest świadomy znaczenia bezpieczeństwa i jakości informacji w organizacji.
	K2_K01



	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	K
	L
	S
	P
	E

	Liczba godzin
	
	
	
	20
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	1. Metoda projektowa – praca zespołowa nad projektem systemu
2. Analiza przypadków (case study)
3. Warsztaty modelowania (BPMN, UML, ERD)
4. Metoda problemowa
5. Konsultacje projektowe
6. Prezentacje projektów



Formy sprawdzania efektów uczenia się
	Efekt kierunkowy
	Formy sprawdzania

	W01
	Projekt zespołowy (część teoretyczna dokumentacji), udział w dyskusji

	W02
	Projekt zespołowy (modele BPMN, UML, ERD)

	W03
	Projekt zespołowy (część bezpieczeństwo i jakość danych)

	U01
	Projekt zespołowy (analiza problemu)

	U02
	Projekt zespołowy (identyfikacja interesariuszy)

	U03
	Projekt zespołowy (specyfikacja wymagań)

	U04
	Projekt zespołowy (diagram BPMN)

	U05
	Projekt zespołowy (diagram UML)

	U06
	Projekt zespołowy (model danych ERD)

	U07
	Projekt zespołowy (architektura systemu)

	K01
	Projekt zespołowy, prezentacja projektu

	K02
	Praca zespołowa

	K03
	Projekt zespołowy (część bezpieczeństwo informacji)



	Sposób zaliczenia
	Zaliczenie z oceną – projekt zespołowy



	Kryteria oceny
	Obecność i aktywny udział w zajęciach: 0 – 30 pkt. Usprawiedliwione nieobecności należy zaliczyć w formie ustalonej z prowadzącym zajęcia.

Minimum 2 indywidualne lub grupowe zadania/projekty: 0 – 70 pkt. Pojedyncza praca oceniana jest w skali:  
• 2 (0 p.), 
• 3 (15 p.), 
• 3,5 (20 p.), 
• 4 (25 p.), 
• 4,5 (30 p.), 
• 5 (35 p.). 

Skala ocen na zaliczenie:
• mniej niż 60 pkt. – ocena ndst
• 60 pkt. – ocena dst
• 61-70 pkt. – ocena plus dst
• 71-80 pkt. – ocena db
• 81-90 pkt. – ocena plus+ db
• 91-100 lub więcej pkt. – ocena bdb



Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	Ćwiczenia
1. Wprowadzenie do systemów informacyjnych i architektury warstwowej. [2h]
2. Analiza problemu biznesowego i interesariusze. [3h]
3. Wymagania funkcjonalne i niefunkcjonalne [3h]
4. Modelowanie procesów biznesowych – BPMN. [3h]
5. Diagramy przypadków użycia – UML. [3h]
6. Modelowanie danych – ERD. [3h]
7. Architektura systemu informacyjnego. [2h]
8. Konsultacje i prezentacje projektów. [1h]



Wykaz literatury podstawowej
	Sommerville I., Software Engineering, Pearson Education Limited, 2015.
Wiegers K., Beatty J., Software Requirements, 3rd Edition, Microsoft Press, 2013.
Kisielnicki J., Systemy informacyjne zarządzania, Wydawnictwo Placet, Warszawa.
Object Management Group (OMG), Unified Modeling Language (UML) Specification, Version 2.x.
ISO/IEC 19510:2013, Business Process Model and Notation (BPMN) 2.0.


Wykaz literatury uzupełniającej
	Dennis A., Wixom B., Roth R., Systems Analysis and Design, 7th Edition, Wiley, 2021.
Kendall K.E., Kendall J.E., Systems Analysis and Design, 10th Edition, Pearson, 2019.
ISO/IEC 27001:2022, Information Security Management Systems – Requirements.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	Liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	0

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	20

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	10

	Liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	0

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	0

	Ogółem bilans czasu pracy
	60

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2
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